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____________________________________________________________________________________________________________________________ 
ขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา (Terms of Reference: TOR) โครงการศึกษาทบทวนโอกาสและข้อจ ากัดท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 
กับประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ. (ราชอาณาจักรภูฏาน สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์ -เลสเต) 

ขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา (Terms of Reference: TOR) 
โครงการศึกษาทบทวนโอกาสและข้อจ ากัดที่เกี่ยวข้องกับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 

กับประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ. (ราชอาณาจักรภูฏาน สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา  
และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์-เลสเต) 

_____________________________________________________________________________ 
 

1. ความเป็นมา  
 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) (สพพ.) มีภำรกิจหลัก
ในกำรสร้ำงควำมร่วมมือทำงกำรเงินและทำงวิชำกำรแก่ประเทศเพ่ือนบ้ำน โดยเน้นโครงกำรในสำขำกำรเชื่อมโยง
ระบบคมนำคมและกำรขนส่ง สำขำกำรพัฒนำพ้ืนที่และเมือง และสำขำกำรอ ำนวยควำมสะดวกด้ำนกำรค้ำ 
และกำรลงทุนในรำชอำณำจักรกัมพูชำ (กัมพูชำ) สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว (สปป.ลำว) สำธำรณรัฐ 
แห่งสหภำพเมียนมำ (เมียนมำ) และสำธำรณรัฐสังคมนิยมเวียดนำม (เวียดนำม) เพ่ือสนับสนุนกำรเชื่อมโยง  
ทำงกำยภำพในระดับอนุภูมิภำคลุ่มแม่น้ ำโขงภำยใต้ยุทธศำสตร์ควำมร่วมมือทำงเศรษฐกิจอิรวดี-เจ้ำพระยำ-แม่โขง 
(Ayeyawady-Chao Phraya-Mekong Economic Cooperation Strategy: ACMECS) และโครงกำรควำมร่วมมือ
เพ่ือกำรพัฒนำเศรษฐกิจในอนุภูมิภำคลุ่มแม่น้ ำโขง (Greater Mekong Subregion: GMS) 
 ทั้งนี้ เมื่อวันที่ 19 กรกฎำคม 2556 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบข้อเสนอของกระทรวงกำรคลัง 
เรื่อง กำรขยำยขอบเขตควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้ำนเพ่ิมเติม 3 ประเทศ ประกอบด้วย 
รำชอำณำจักรภูฏำน (ภูฏำน) สำธำรณรัฐสังคมนิยมประชำธิปไตยศรีลังกำ (ศรีลังกำ) และสำธำรณรัฐประชำธิปไตย
ติมอร์-เลสเต (ติมอร์-เลสเต) ซึ่งเป็นกำรขยำยขอบเขตภำรกิจของ สพพ. ในกำรสร้ำงควำมร่วมมือเพ่ือกำรพัฒนำ
เศรษฐกิจไปยังประเทศที่มีต ำแหน่งทำงภูมิศำสตร์นอกพ้ืนที่เอเชียตะวันออกเฉียงใต้แผ่นดินใหญ่ (Mainland 
Southeast Asia) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้นโยบำยกำรสร้ำงควำมร่วมมือฯ เป็นกลไกและเครื่องมือในกำรเสริมสร้ำง
ควำมสัมพันธ์ที่ดี และเพ่ิมกำรขยำยตัวทำงด้ำนกำรค้ำ กำรลงทุน และกำรท่องเที่ยวระหว่ำงประเทศ รวมถึง
สนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้ประกอบกำรไทยไปท ำงำนในต่ำงประเทศมำกขึ้น ซึ่งจะท ำให้ไทยสำมำรถด ำเนินงำน
ภำยใต้ควำมริเริ่มแห่งอ่ำวเบงกอลส ำหรับควำมร่วมมือหลำกหลำยสำขำทำงวิชำกำรและเศรษฐกิจ (Bay of Bengal 
Initiative for Multi-Sector Technical and Economic Cooperation: BIMSTEC) และบันทึกควำมเข้ำใจว่ำด้วย
ควำมร่วมมือทำงเศรษฐกิจและวิชำกำร (MOU on Economic and Technical Cooperation) ระหว่ำงไทยกับ
ติมอร์-เลสเต ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดผลประโยชน์ร่วมกัน (Mutual benefit) 
   ดังนั้น กำรด ำเนินโครงกำรศึกษำในหัวข้อที่กล่ำวจะน ำไปสู่กำรสร้ำงข้อเสนอแนะในกำรสร้ำง 
ควำมร่วมมือกับภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเตที่เหมำะสมและเป็นรูปธรรม เพ่ือให้ สพพ. สำมำรถเชื่อมโยง 
และบูรณำกำรทำงเศรษฐกิจระหว่ำงประเทศในภูมิภำคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ตลอดจนส่งเสริม 
ให้ภำคเอกชนไทยมีบทบำทในกำรร่วมพัฒนำเศรษฐกิจในระดับภูมิภำคได้อย่ำงมีศักยภำพ 
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ขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา (Terms of Reference: TOR) โครงการศึกษาทบทวนโอกาสและข้อจ ากัดท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 
กับประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ. (ราชอาณาจักรภูฏาน สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์ -เลสเต) 

2. วัตถุประสงค์ของการศึกษา 
 2.1 เพ่ือวิเครำะห์และประเมินสถำนกำรณ์ปัจจุบันของควำมร่วมมือในมิติต่ำง ๆ ระหว่ำงไทยกับ
ภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต  
 2.2 เพ่ือวิเครำะห์ศักยภำพของ สพพ. ในกำรสร้ำงควำมร่วมมือทำงกำรเงินและทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน 
ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต  
 2.3 เพ่ือวิเครำะห์สภำพแวดล้อมและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับโอกำสและข้อจ ำกัดในกำรสร้ำงควำมร่วมมือ
ทำงกำรเงินและทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต ของ สพพ. 
 2.4 เพ่ือจัดท ำข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยที่เป็นประโยชน์ต่อกำรสร้ำงควำมร่วมมือกับภูฏำน ศรีลังกำ 
และติมอร์-เลสเต ของ สพพ. โดยค ำนึงถึงผลประโยชน์ที่จะได้รับร่วมกัน 
 2.5 เพ่ือน ำผลกำรศึกษำมำใช้ประกอบกำรด ำเนินงำนของ สพพ. ให้บรรลุเป้ำหมำยและผลลัพธ์ 
ทั้งในระดับองค์กร ประเทศ และระดับโลก คือ เป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) 
 
3. เป้าหมาย 
 1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยส ำหรับ สพพ. เพ่ือสร้ำงโอกำสและควำมเป็นไปได้ในกำรสร้ำงควำมร่วมมือ
ทำงกำรเงินและทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต 
 2. แนวทำงกำรด ำเนินงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรสร้ำงควำมร่วมมือทำงกำรเงินและทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน 
ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต ของ สพพ. 
 
4. ขอบเขตการด าเนินงานของท่ีปรึกษา 
 ที่ปรึกษำต้องด ำเนินงำนโดยให้ควำมส ำคัญต่อกำรอภิบำลบนฐำนของควำมร่วมมือ (Collaborative 
governance) และผลประโยชน์ที่จะได้รับจำกทุกฝ่ำยในระยะยำว โดยมีขอบเขตกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
 4.1 วิเคราะห์ข้อมูลความร่วมมือระหว่างไทยกับภูฏาน ศรีลังกา และติมอร์-เลสเต 
  ด ำเนินกำรศึกษำวิเครำะห์ข้อมูลและเอกสำรที่เกี่ยวข้องกับพัฒนำกำรของควำมร่วมมือระหว่ำง
ไทยกับภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต ภำยใต้นโยบำย แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ มติคณะรัฐมนตรี 
กรอบควำมร่วมมือระดับทวิภำคีและพหุภำคี รวมถึงข้อตกลงเชิงสถำบันที่เป็นทำงกำร (Formal Integration) 
รวมถึงเอกสำรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องจำกแหล่งข้อมูลที่น่ำเชื่อถือทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ เพ่ือให้ทรำบ
ควำมก้ำวหน้ำและทิศทำงควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ 
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 4.2 ประเมินและวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคตของภูฏาน ศรีลังกา และ
ติมอร์-เลสเต 
  ด ำเนินกำรประเมินและวิเครำะห์สถำนกำรณ์ปัจจุบันด้ำนกำรเมือง เศรษฐกิจ และสังคมของ
ภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต ทั้งสถำนกำรณ์ภำยในประเทศและกำรมีปฏิสัมพันธ์กับต่ำงประเทศโดยเฉพำะ 
ไทย รวมถึงแนวโน้ม (Trend) หรือทิศทำงกำรพัฒนำของทั้ง 3 ประเทศในอนำคต เพ่ือน ำมำสนับสนุนกำรวิเครำะห์
นัยส ำคัญของตัวแปรทำงเศรษฐกิจที่จ ำเป็นต่อกำรก ำหนดทิศทำงเชิงนโยบำยของ สพพ. 
 4.3  ประเมินและวิเคราะห์ศักยภาพของ สพพ. ในการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ
แก่ภูฏาน ศรีลังกา และติมอร์-เลสเต  
  ด ำเนินกำรประเมินและวิเครำะห์ศักยภำพของ สพพ. ในกำรให้สร้ำงควำมร่วมมือทำงกำรเงิน
และทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต โดยพิจำรณำจำกปัจจัยภำยในและภำยนอกองค์กร อำทิ  
กำรด ำเนินงำนภำยใต้วัตถุประสงค์กำรจัดตั้ง สพพ. ยุทธศำสตร์ 20 ปี ของ สพพ. ยุทธศำสตร์ประเทศ (Country 
Strategy) ของ สพพ. หลักเกณฑ์และเงื่อนไขกำรสร้ำงควำมร่วมมือฯ แหล่งเงินส ำหรับกำรสร้ำงควำมร่วมมือฯ 
และกฎระเบียบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
 4.4 ประเมินและวิเคราะห์โอกาสและข้อจ ากัดในการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ
แก่ภูฏาน ศรีลังกา และติมอร์-เลสเต ของ สพพ. 
  ด ำเนินกำรประเมินและวิเครำะห์โอกำสและข้อจ ำกัดในกำรสร้ำงควำมร่วมมือทำงกำรเงินและ 
ทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต ของ สพพ. โดยอย่ำงน้อยจะต้องครอบคลุมกำรศึกษำในมิติ
วัฒนธรรม ระเบียบกำรบริหำรจัดกำร ภูมิรัฐศำสตร์ ภูมิศำสตร์ ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศ รวมถึงสถำนะ 
และควำมเสี่ยงทำงเศรษฐกิจของแต่ละประเทศ เพ่ือให้ทรำบถึงบริบทและปัจจัยที่สร้ำงระดับของควำมแตกต่ำง
อย่ำงมีนัยส ำคัญระหว่ำงไทยกับ 3 ประเทศที่กล่ำว อำทิ ค่ำนิยมด้ำนกำรพัฒนำเมืองและประเทศ นโยบำย 
กฎหมำย และระเบียบ ต้นทุนกำรเคลื่อนย้ำยทรัพยำกร และสถำนะทำงเศรษฐกิจในกำรสร้ำงควำมร่วมมือกับไทย 
รวมถึงระบุสำขำ (Sector) และประเภทของกำรสร้ำงควำมร่วมมือ โดยค ำนึงถึงประเด็นร่วมสมัยระดับโลกและ
ประโยชน์ที่จะได้รับร่วมกันเป็นส ำคัญ 
 4.5  ประเมินและวิเคราะห์ศักยภาพของผู้ประกอบการไทยและการเข้าไปลงทุนในภูฏาน ศรีลังกา 
และติมอร์-เลสเต 
  ด ำเนินกำรประเมินและวิเครำะห์ศักยภำพของผู้ประกอบกำรไทยและกำรเข้ำไปลงทุนในภูฏำน 
ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต รวมถึงจัดท ำข้อเสนอแนะเพ่ือกำรสนับสนุนกำรลงทุนในต่ำงประเทศของผู้ประกอบกำร
ไทย อำทิ ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรสร้ำงสภำพแวดล้อมทั้งทำงกำยภำพและไม่ใช่กำยภำพที่เอ้ือต่อกำรลงทุน 
ในภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต 
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 4.6  ด าเนินการสัมภาษณ์เชิงลึกกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
  ด ำเนินกำรสัมภำษณ์เชิงลึกกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องทั้งภำครัฐและเอกชน เพ่ือประโยชน์ 
ในกำรวิจัย โดยอย่ำงน้อยจะต้องครอบคลุมผู้แทนของสถำนเอกอัครรำชทูตไทย สถำนเอกอัครรำชทูตของ  
3 ประเทศในไทย และผู้ประกอบกำรไทยที่ไปลงทุนใน 3 ประเทศท่ีกล่ำว 
 4.7 เสนอแนะกลไกและแนวทางการด าเนินงาน 
  จัดท ำกลไกและแนวทำงกำรด ำเนินงำนส ำหรับ สพพ. อำทิ กำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ กำรจัดกำร
ควำมเสี่ยง และกำรประยุกต์ใช้นวัตกรรมบริหำรภำครัฐ เพ่ือสร้ำงโอกำสและควำมเป็นไปได้ในกำรสร้ำงควำมร่วมมือ
ทำงกำรเงินและทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต โดยค ำนึงถึงยุทธศำสตร์ 20 ปี ของ สพพ.  
(พ.ศ. 2563-2582) ที่ต้องกำรสร้ำงควำมร่วมมือกับ 3 ประเทศที่กล่ำว 
 4.8 จัดประชุมระดมความคิดเห็นกลุ่มย่อย (Focus Group)  
  ด ำเนินกำรจัดประชุมระดมควำมคิดเห็นกลุ่มย่อย (Focus Group) ที่มีต่อร่ำงรำยงำนวิจัย 
ฉบับสมบูรณ์ (Draft Final Report) (ก่อนส่งมอบให้ สพพ.) อย่ำงน้อย 1 ครั้ง โดยมีผู้แทนจำกหน่วยงำนภำครัฐและ
ภำคเอกชนอย่ำงน้อย 30 คน ร่วมให้ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อร่ำงรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Draft Final 
Report) เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึกและรอบด้ำน และน ำควำมคิดเห็นมำปรับปรุงระหว่ำงกระบวนกำรจัดท ำรำยงำน
วิจัยฉบับสมบูรณ์ (Final Report)  
 4.9 จัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายส าหรับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 
แก่ภูฏาน ศรีลังกา และติมอร์-เลสเต ของ สพพ. 
  จัดท ำข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยส ำหรับ สพพ. ที่ต้องกำรสร้ำงควำมร่วมมือกับ 3 ประเทศท่ีกล่ำว 
โดยแบ่งข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยออกเป็น 4 ระยะ ให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ 20 ปี ของ สพพ. (พ.ศ. 2563-
2582) ทั้งนี้ แต่ละระยะต้องมีควำมต่อเนื่องและเชื่อมโยงกัน  
 
5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 5.1 สพพ. ได้ทรำบสถำนะควำมร่วมมือระหว่ำงไทยกับภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต เพ่ือพัฒนำ
และต่อยอดองค์ควำมรู้ที่เก่ียวข้องส ำหรับขับเคลื่อนกำรเป็นหุ้นส่วนเพื่อกำรพัฒนำในมิติต่ำง ๆ อย่ำงยั่งยืน 
 5.2 สพพ. ได้ทรำบโอกำสและข้อจ ำกัดในกำรสร้ำงควำมร่วมมือทำงกำรเงินและทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน 
ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต รวมทั้งได้แนวทำงใหม่ที่มีควำมเป็นไปได้ในกำรสร้ำงควำมร่วมมือทำงกำรเงินและ 
ทำงวิชำกำรกับประเทศที่ไม่มีพรมแดนติดไทยของ สพพ. 
 5.3 สพพ. มีข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยและแนวทำงกำรด ำเนินงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรสร้ำงควำม
ร่วมมือทำงกำรเงินและทำงวิชำกำรแก่ภูฏำน ศรีลังกำ และติมอร์-เลสเต เพ่ือเสริมสร้ำงผลประโยชน์ที่จะได้รับ
ร่วมกัน 
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6. ระยะเวลาด าเนินงานและการส่งมอบงาน 
 6.1 ระยะเวลำด ำเนินงำนไม่เกิน 180 วัน นับถัดจำกวันลงนำมในสัญญำจ้ำง 
 6.2 กำรส่งมอบงำนและกำรจ่ำยเงินแบ่งเป็น 4 งวด ซึ่งแต่ละงวดจะก ำหนดช ำระตำมที่ก ำหนดไว้ 
ในสัญญำจ้ำง และจะจ่ำยเงินแต่ละงวดเมื่อคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุของ สพพ. ได้ตรวจรับมอบงำนประจ ำงวด
ถูกต้องครบถ้วน รวมทั้งได้รับใบเรียกเก็บเงินจำกที่ปรึกษำแล้ว โดยมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้ 

งวด 
การส่งมอบงาน 

วันที่ครบ 
ก าหนดส่งงาน 

 

ผลงานที่ต้องส่งมอบ 

งวดที่ 1 ภำยใน 30 วัน  
นับถัดจำกวันท่ี 
ลงนำม 
ในสัญญำจ้ำง 

รำยงำนวิจัยเบื้องต้น (Inception Report) ฉบับภำษำไทย จ ำนวน 10 ชุด พร้อมส่งมอบ
แหล่งเก็บข้อมูลส ำรองภำยนอก (USB Flash Drive) (ไฟล์ Inception Report ทั้งรูปแบบ 
MS Word และ PDF) จ ำนวน 2 ช้ิน ประกอบด้วย  
1) หลักกำรและเหตุผล วัตถุประสงค์ ขอบเขตกำรวิจัย ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ และ 
    แผนกำรด ำเนินงำน (วิธีและขั้นตอนกำรด ำเนินงำน) 
2) กำรทบทวนวรรณกรรมเชิงวิเครำะห์ที่ครอบคลุมขอบเขตกำรวิจัย  ข้อ 4.1 และ 
    ระเบียบวิธีกำรวิจัยโดยละเอียด  
3) โครงสร้ำงรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Final Report) ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
    ของกำรวิจัยและขอบเขตกำรด ำเนินงำนของที่ปรึกษำท่ีก ำหนดไว้ตำมข้อ 2-4 

งวดที่ 2 ภำยใน 90 วัน  
นับถัดจำกวันท่ี 
ลงนำม 
ในสัญญำจ้ำง 

รำยงำนวิจัยขั้นกลำง (Interim Report) ฉบับภำษำไทย จ ำนวน 10 ชุด พร้อมส่งมอบ
แหล่งเก็บข้อมูลส ำรองภำยนอก (USB Flash Drive) (ไฟล์ Interim Report ทั้งรูปแบบ 
MS Word และ PDF) จ ำนวน 2 ช้ิน ประกอบด้วย  
1) กำรด ำเนินงำนวจิัยที่ครอบคลุมตำมข้อ 4.1 ถึง 4.4 
2) แนวทำงกำรด ำเนินงำนวิจัยในข้ันต่อไป 

งวดที่ 3 ภำยใน 150 วัน  
นับถัดจำกวันท่ี 
ลงนำม 
ในสัญญำจ้ำง 

ร่ำงรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Draft Final Report) ฉบับภำษำไทย จ ำนวน 10 ชุด 
พร้อมส่งมอบแหล่งเก็บข้อมูลส ำรองภำยนอก (USB Flash Drive) (ไฟล์ Draft Final 
Report ทั้งรูปแบบ MS Word และ PDF) จ ำนวน 2 ช้ิน ประกอบด้วย  
1) กำรด ำเนินงำนวิจัยที่ครอบคลุมตำมข้อ 4.1 ถึง 4.9 โดยต้องมีเนื้อหำและองค์ประกอบ 
    ครบถ้วนตำมโครงสร้ำงรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ ที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร 
    ตรวจรับพัสดุแล้ว (รวมข้อมูลที่ได้รับเพิ่มเติมจำกกำรจัด Focus Group) 
2) ด ำเนินกำรจัด Focus Group แล้วเสร็จ 
3) แนวทำงกำรด ำเนินงำนวิจัยในข้ันต่อไป 
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งวด 
การส่งมอบงาน 

วันที่ครบ 
ก าหนดส่งงาน 

 

ผลงานที่ต้องส่งมอบ 

งวดที่ 4 ภำยใน 180 วัน  
นับถัดจำกวันท่ี 
ลงนำม 
ในสัญญำจ้ำง 

รำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Final Report) ฉบับภำษำไทย จ ำนวน 15 ชุด โดยมี
รำยละเอียด ดังน้ี 
1) Final Report จ ำนวน 15 ชุด โดยรวมบทสรุปส ำหรับผูบ้ริหำร  
    (Executive Summary) ฉบับภำษำไทยและภำษำอังกฤษ 
2) แหล่งเก็บข้อมูลส ำรองภำยนอก (USB Flash Drive) (ไฟล์ Final Report ทั้งรูปแบบ  
    MS Word และ PDF) จ ำนวน 2 ช้ิน  
3) เนื้อหำของ Final Report ที่ครอบคลุมตำมข้อ 4.1 ถึง 4.9 โดยต้องมีเนื้อหำที่สอดคล้อง 
   กับวัตถุประสงค์ของกำรวิจัยและขอบเขตกำรด ำเนินงำนของที่ปรึกษำ ซึ่งได้ปรับปรุง  
   แก้ไข และเพิ่มเติมเนื้อหำตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุแล้ว 

 

7. เงื่อนไขการจ่ายเงิน  
 

งวดที่ 
สัดส่วนการจ่ายเงิน  

(ร้อยละ) 

 

เง่ือนไขการจ่ายเงิน 

1 20 จ่ำยเงินเมื่อที่ปรึกษำส่งมอบรำยงำนวิจัยเบื้องต้น ( Inception Report) ตำมรำยละเอียด 
กำรส่งมอบงำนงวดที่ 1 ของข้อ 6.2 และได้ผ่ำนกำรตรวจรับแล้ว 

2 25 จ่ำยเงินเมื่อที่ปรึกษำส่งมอบรำยงำนวิจัยขั้นกลำง ( Interim Report) ตำมรำยละเอียด 
กำรส่งมอบงำนงวดที่ 2 ของข้อ 6.2 และได้ผ่ำนกำรตรวจรับแล้ว 

3 25 จ่ำยเงินเมื่อที่ปรึกษำส่งมอบร่ำงรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Draft Final Report) ตำมรำยละเอียด
กำรส่งมอบงำนงวดที่ 3 ของข้อ 6.2 ผ่ำนกำรตรวจรับ 

4 30 จ่ำยเงินเมื่อที่ปรึกษำส่งมอบรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Final Report) ตำมรำยละเอียด 
กำรส่งมอบงำนงวดที่ 4 ของข้อ 6.2 และได้ผ่ำนกำรตรวจรับแล้ว 

 
8. คุณสมบัติของท่ีปรึกษา 

8.1  ในกรณีดังต่อไปนี้ 
 8.1.1 มหำวิทยำลัยของรัฐ หรือสถำบันกำรศึกษำ ให้ยื่นส ำเนำพระรำชบัญญัติจัดตั้งมหำวิทยำลัย/

ส ำเนำใบอนุญำตจัดตั้งสถำบันกำรศึกษำ รำยชื่อคณะกรรมกำรบริหำรมหำวิทยำลัย/สถำบันกำรศึกษำ ค ำสั่ง หรือ
ประกำศแต่งตั้งอธิกำรบดี และส ำเนำบัตรข้ำรำชกำร/บัตรประจ ำตัวประชำชนของอธิกำรบดี พร้อมรับรองส ำเนำ
ถูกต้อง (เอกสำรแสดงคุณสมบัติ ข้อเสนอทำงด้ำนเทคนิค และข้อเสนอทำงด้ำนรำคำ ต้องลงลำยมือชื่อ 
โดยผู้มีอ ำนำจของมหำวิทยำลัย/สถำบันกำรศึกษำนั้น หรือผู้รับมอบอ ำนำจตำมหนังสือมอบอ ำนำจ) 
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 8.1.2 บริษัท กลุ่มบริษัท องค์กร หรือกลุ่มองค์กรที่จดทะเบียนถูกต้องตำมกฎหมำยไทย  
ให้แสดงหลักฐำนกำรจดทะเบียนพำณิชย์ซึ่งกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์ออกให้ หรือรับรองไม่เกิน  
6 เดือน นับจนถึงวันยื่นข้อเสนอ 

8.2 ต้องขึ้นทะเบียนไว้กับศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษำ กระทรวงกำรคลัง 
8.3 ต้องไม่เป็นผู้มีรำยชื่ออยู่ในทะเบียนผู้ทิ้งงำนของทำงรำชกำร และไม่เคยปรำกฏว่ำเป็นผู้มี  

เจตนำหลีกเลี่ยงกำรช ำระภำษีอำกร โดยแสดงหนังสือรับรองของตนเอง  ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับ 
ผู้เข้ำยื่นข้อเสนอรำยอ่ืน และ/หรือต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกัน หรือไม่เป็นผู้กระท ำกำรอันเป็นกำรขัดขวำง
กำรแข่งขันรำคำอย่ำงเป็นธรรม 

8.4 ต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือควำมคุ้มกัน ซึ่งอำจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศำลไทยเว้นแต่รัฐบำลของ  
ผู้เข้ำยื่นข้อเสนอได้มีค ำสั่งให้สละสิทธิ์และควำมคุ้มกันเช่นว่ำนั้น 

8.5 ผู้เข้ำยื่นข้อเสนอที่ได้รับกำรคัดเลือกเป็นคู่สัญญำกับ สพพ. ต้องลงทะเบียนในระบบกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำงภำครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลำง 

8.6 ผู้เข้ำยื่นข้อเสนอที่ได้รับกำรคัดเลือกเป็นคู่สัญญำกับ สพพ. ต้องรับและจ่ำยเงินผ่ำนบัญชีธนำคำร 
เว้นแต่กำรจ่ำยเงินแต่ละครั้งซึ่งมีมูลค่ำไม่เกิน 30,000 บำท (สำมหมื่นบำทถ้วน) สำมำรถจ่ำยเงินเป็นเงินสดได้ และ
ให้จัดท ำบัญชีแสดงรำยรับรำยจ่ำยยื่นต่อกรมสรรพำกร และปฏิบัติตำมประกำศคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตแห่งชำติ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีกำรจัดท ำและแสดงบัญชีรำยรับรำยจ่ำยของโครงกำรที่บุคคลหรือนิติบุคคล
เป็นคู่สัญญำกับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 

 
9. คุณสมบัติของบุคลากร 

ที่ปรึกษำต้องมีบุคลำกรหลักที่มีคุณสมบัติและควำมรู้ควำมสำมำรถเหมำะสมกับต ำแหน่ง มีควำมช ำนำญ
เกี่ยวกับงำนวิชำชีพ มีจ ำนวนที่เพียงพอเพ่ือด ำเนินโครงกำรที่กล่ำวได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล และ 
มีประสบกำรณ์เชิงองค์ควำมรู้ หรือเชิงปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับขอบเขตกำรด ำเนินงำน โดยอย่ำงน้อยที่ปรึกษำจะต้อง
น ำเสนอบุคลำกรหลักในต ำแหน่งต่ำง ๆ ที่มีคุณวุฒิ และประสบกำรณ์ท ำงำนกับหน่วยงำนภำครัฐ และ/หรือเอกชน ดังนี้ 

ล าดับที ่ ต าแหน่ง คุณวุฒิไม่ต่ ากว่า ประสบการณ์ 
1 ผู้จัดกำรโครงกำร ปริญญำโท (เศรษฐศำสตร์ รัฐศำสตร์ บริหำรธุรกิจ 

หรือสำขำอื่นที่เกี่ยวข้อง) 
ไม่น้อยกว่ำ 15 ปี 

2 ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรวำงแผน 
และกำรพัฒนำภำครัฐ 

ปริญญำโท (รัฐศำสตร์ หรือสำขำอื่นที่เกี่ยวข้อง) ไม่น้อยกว่ำ 10 ปี 

3 ผู้เชี่ยวชำญด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และ
กำรลงทุนระหว่ำงประเทศ 

ปริญญำโท (เศรษฐศำสตร์ รัฐศำสตร์ หรือสำขำอื่น
ที่เกี่ยวข้อง) 

ไม่น้อยกว่ำ 10 ปี 

ทั้งนี ้จ ำนวนคน-เดือน (Man-Month) ของบุคลำกรหลักต้องเป็นชำวไทยไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50  
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____________________________________________________________________________________________________________________________ 
ขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา (Terms of Reference: TOR) โครงการศึกษาทบทวนโอกาสและข้อจ ากัดท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 
กับประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ. (ราชอาณาจักรภูฏาน สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์ -เลสเต) 

  นอกจำกนี ้ที่ปรึกษำต้องมีบุคลำกรสนับสนุนอย่ำงเพียงพอเพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนเป็นไปอย่ำงสมบูรณ์
และมีประสิทธิภำพ รวมถึงจัดเตรียมส ำนักงำน อุปกรณ์ และรับผิดชอบต่องำนทุกด้ำน ตลอดจนน ำเสนอแผน
บุคลำกรและแผนกำรด ำเนินงำนที่ท ำให้แน่ใจได้ว่ำมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลต่อ สพพ. เพ่ือพิจำรณำ 
ให้ควำมเห็นชอบ 
 
10. งบประมาณ 
 วงเงินงบประมำณไม่เกิน 2.5 ล้ำนบำท ซึ่งรำคำดังกล่ำวรวมภำษีมูลค่ำเพ่ิมแล้ว 
 
11. หน่วยงานรับผิดชอบ 
 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 
 
12. ค่าปรับ 
 ในกรณีที่ที่ปรึกษำไม่สำมำรถปฏิบัติงำนให้ส ำเร็จลุล่วงไปตำมระยะเวลำที่สิ้นสุดสัญญำที่ก ำหนดไว้  
ที่ปรึกษำยินยอมให้ สพพ. ปรับเป็นรำยวันในอัตรำร้อยละ 0.1 ของรำคำค่ำจ้ำงตำมสัญญำ จนกว่ำที่ปรึกษำ 
จะปฏิบัติงำนเสร็จสิ้นตำมสัญญำ 
 
13. หน้าที่ของส านักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน (องค์การมหาชน) 
 13.1 สพพ. จะแต่งตั้งคณะผู้ประสำนงำนโครงกำร (Counterparts) และมอบอ ำนำจควำมรับผิดชอบ
ให้แก่คณะผู้ประสำนงำนโครงกำรนี้ในนำมของ สพพ. เพ่ือประสำนงำนและสนับสนุนงำนในด้ำนต่ำง ๆ แก่ที่ปรึกษำ
ตลอดช่วงเวลำด ำเนินกำร 
 13.2 สพพ. จะให้ควำมร่วมมือกับที่ปรึกษำและให้ควำมช่วยเหลือตำมสมควร เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำน 
ของที่ปรึกษำด ำเนินไปด้วยควำมเรียบร้อย ถูกต้อง และสะดวกรวดเร็ว 
 13.3 สพพ. จะอ ำนวยควำมสะดวกในกำรประสำนกับหน่วยงำนรำชกำรของไทย เพ่ือให้ที่ปรึกษำได้รับ
ข้อมูลและเอกสำรที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนจัดหำข้อมูลและเอกสำรต่ำง ๆ เท่ำที่มีอยู่ในควำมครอบครองของ สพพ.  
ซึ่งเก่ียวข้องและจ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี้เพื่อประโยชน์ในกำรปฏิบัติงำนของที่ปรึกษำ 
 
14. ความรับผิดชอบของที่ปรึกษา 
  14.1 ที่ปรึกษำต้องปฏิบัติหน้ำที่ของตนให้เป็นไปตำมข้อก ำหนดของโครงกำรและพันธะสัญญำ 
ให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร โดยจะต้องใช้ควำมรู้ ควำมช ำนำญทำงเทคนิควิทยำกำรอย่ำงดีที่สุด 
ตำมมำตรฐำนที่ยอมรับกันทำงมำตรฐำนวิชำชีพนำนำชำติตลอดระยะเวลำโครงกำร และจะต้องปฏิบัติงำน  
ด้วยควำมช ำนำญ เอำใจใส่ บรรยำยเนื้อหำให้ชัดเจน ต่อเนื่อง กระชับ และสอดคล้องกันในทุกบท 
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____________________________________________________________________________________________________________________________ 
ขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา (Terms of Reference: TOR) โครงการศึกษาทบทวนโอกาสและข้อจ ากัดท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 
กับประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ. (ราชอาณาจักรภูฏาน สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์ -เลสเต) 

  14.2 ที่ปรึกษำต้องจัดให้มีกำรประชุมและน ำเสนอผลกำรวิจัยตำมรำยงำนที่ได้จัดส่งให้ สพพ.  
เพ่ือพิจำรณำให้เป็นไปตำมแนวทำงที่ถูกต้องและให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในกำรปรับปรุงผลกำรวิจัยให้สมบูรณ์ 
  14.3 หลังจำกสิ้นสุดอำยุสัญญำกำรว่ำจ้ำงแล้ว หำกมีควำมจ ำเป็น จะต้องพร้อมที่จะบริกำรให้ค ำปรึกษำ
แก่ สพพ. เพ่ือแก้ไขปัญหำที่เกี่ยวกับโครงกำรทำงด้ำนเทคนิค ที่ปรึกษำจะด ำเนินกำรให้เป็นอย่ำงดีโดยไม่ชักช้ำ 
และมีประสิทธิภำพสูงสุด โดยไม่คิดค่ำใช้จ่ำยเพิ่มเติมต่อ สพพ. 
 14.4 ที่ปรึกษำมีเวลำให้บริกำรตำมโครงกำรนี้ 180 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับแจ้งให้เริ่มปฏิบัติงำนและ
จะต้องจัดเตรียมแผนกำรด ำเนินงำนต่ำง  ๆ ภำยในก ำหนดเวลำและเร่งรัดปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมแผน  
ควำมล่ำช้ำใด ๆ ที่เกิดข้ึนในส่วนของที่ปรึกษำจนเป็นเหตุให้ไม่สำมำรถส่งมอบงำนภำยในก ำหนดเวลำที่ปรึกษำต้อง
จ่ำยค่ำปรับตำมที่กล่ำวในข้อ 12 และจะมีผลโดยตรงต่อกำรพิจำรณำคุณสมบัติของที่ปรึกษำส ำหรับงำน 
โครงกำรอื่น ๆ ของ สพพ. ที่จะมีข้ึนในอนำคต 
 14.5 ที่ปรึกษำต้องส่งมอบรำยงำนเอกสำรและข้อมูลต่ำง ๆ ที่ได้จำกกำรปฏิบัติงำนทั้งหมด และข้อมูล
ต่ำง ๆ ส ำหรับโครงกำรนี้ให้ สพพ. ในรูปแบบของแหล่งเก็บข้อมูลส ำรองภำยนอก (USB Flash Drive) เมื่อด ำเนิน
โครงกำรแล้วเสร็จ 
 14.6 ที่ปรึกษำจะต้องรับผิดชอบต่อกำรละเมิดบทบัญญัติแห่งกฎหมำย หรือสิทธิใด ๆ ในสิทธิบัตร 
หรือลิขสิทธิ์ของบุคคลที่สำมในข้อมูลต่ำง ๆ ที่ที่ปรึกษำน ำมำใช้ในกำรวิจัยครั้งนี้ 
 14.7 เมื่อโครงกำรด ำเนินกำรแล้วเสร็จโดยลิขสิทธิ์หรือสิทธิใด ๆ ในเอกสำรทุกฉบับ หรือข้อมูลต่ำง ๆ 
ไม่ว่ำในรูปแบบใด ซึ่งที่ปรึกษำได้ท ำขึ้นเกี่ยวกับโครงกำรนี้ ให้เป็นของ สพพ. และบรรดำเอกสำรข้อมูลที่ที่ปรึกษำ
ได้จัดท ำขึ้นเกี่ยวกับโครงกำรนี้ให้ถือเป็นควำมลับและให้ตกเป็นกรรมสิทธิ์และสิทธิของ สพพ. ที่ปรึกษำอำจเก็บ
ส ำเนำเอกสำรข้อมูลไว้กับตนได้แต่ต้องไม่น ำข้อควำมในเอกสำร หรือข้อมูลนั้นไปใช้ในกิจกำรอ่ืนที่ไม่กี่ยวกับงำน
โดยไม่ได้รับควำมยินยอมเป็นหนังสือจำก สพพ. ก่อน 
 
15. ระเบียบการจ้างและหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก 

15.1 กำรจ้ำงที่ปรึกษำที่กล่ำวจะด ำเนินกำรโดยวิธีคัดเลือกตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วย 
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 โดยพิจำรณำคัดเลือกที่ปรึกษำตำมเกณฑ์ข้อ 120 (6) (ก) ของระเบียบฯ เนื่องจำกเป็นงำน 
ที่มีควำมซับซ้อน และต้องศึกษำประเด็นทำงกำรเมือง เศรษฐกิจ สังคม ตลอดจนระเบียบและข้อกฎหมำย 
ที่เกี่ยวข้องของต่ำงประเทศด้วย ทั้งนี้ ก ำหนดให้พิจำรณำคัดเลือกที่ปรึกษำโดยใช้เกณฑ์พิจำรณำด้ำนคุณภำพและ
รำคำ (Quality and Cost Based Selection: QCBS) ในกำรคัดเลือก แบ่งเป็นคะแนนด้ำนคุณภำพ 80 คะแนน 
และคะแนนด้ำนรำคำ 20 คะแนน  
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____________________________________________________________________________________________________________________________ 
ขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา (Terms of Reference: TOR) โครงการศึกษาทบทวนโอกาสและข้อจ ากัดท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 
กับประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ. (ราชอาณาจักรภูฏาน สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์ -เลสเต) 

15.2 คณะกรรมกำรฯ จะด ำเนินกำรเปิดซองข้อเสนอด้ำนคุณภำพของผู้ เข้ำยื่นข้อเสนอทุกรำย 
เพ่ือคัดเลือกข้อเสนอที่ถูกต้องครบถ้วนตำมหนังสือเชิญชวนและ TOR ที่ก ำหนดไว้ และให้กรรมกำรฯ ทุกคน 
ลงลำยมือชื่อก ำกับไว้ในเอกสำรประกอบกำรยื่นข้อเสนอทุกแผ่น โดยพิจำรณำและประเมินผลให้คะแนนข้อเสนอ
ด้ำนคุณภำพของผู้เข้ำยื่นข้อเสนอใน 3 ส่วน ดังนี้ 

หลักเกณฑก์ารพิจารณาและประเมินผลให้คะแนนข้อเสนอด้านคณุภาพ คะแนน 
1) ผลงานและประสบการณ์ของท่ีปรึกษา 

    1.1)   ประสบกำรณ์และผลงำนที่ด ำเนินกำรในประเทศแล้วเสร็จ 10 ปีย้อนหลัง และมีมูลค่ำไม่ต่ ำกว่ำ 
500,000 บำท โดยมีลักษณะงำนเป็นกำรศึกษำ หรือวิจัยด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และกำรลงทุนระหว่ำงประเทศ 
(10 คะแนน) 

จ านวนโครงการ จ านวนคะแนนที่พึงได้รับ 
1 2 
2 4 
3 6 
4 8 

5 หรือมำกกว่ำ 10 

    1.2)   ประสบกำรณ์และผลงำนที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 10 ปี ในภูฏำน หรือศรีลังกำ หรือติมอร์-เลสเต  
ที่มีขอบเขตกำรด ำเนินงำนคล้ำยคลึงกับโครงกำรนี้ (5 คะแนน) 

จ านวนโครงการ จ านวนคะแนนที่พึงได้รับ 
1 1 
2 2 
3 3 
4 4 

5 หรือมำกกว่ำ 5 
 

   1.3)   ประสบกำรณ์และผลงำนที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 10 ปีย้อนหลังในภูมิภำคเอเชียที่มีขอบเขตกำร
ด ำเนินงำนคล้ำยคลึงกับโครงกำรนี ้(5 คะแนน) 

จ านวนโครงการ จ านวนคะแนนที่พึงได้รับ 
1 1 
2 2 
3 3 
4 4 

5 หรือมำกกว่ำ 5 

ทั้งนี้ โครงกำรที่เสนอในแต่ละข้อย่อยจะต้องไม่ซ้ ำซ้อนกัน 

20 
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____________________________________________________________________________________________________________________________ 
ขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา (Terms of Reference: TOR) โครงการศึกษาทบทวนโอกาสและข้อจ ากัดท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 
กับประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ. (ราชอาณาจักรภูฏาน สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์ -เลสเต) 

หลักเกณฑก์ารพิจารณาและประเมินผลให้คะแนนข้อเสนอด้านคณุภาพ (ต่อ) คะแนน 
2) วิธีการด าเนินงานและวิธีการปฏิบัติ 
    2.1)   ควำมเข้ำใจในวัตถุประสงค์ของกำรศึกษำและขอบเขตกำรด ำเนินงำนของที่ปรึกษำ (5 คะแนน) 

หลักเกณฑก์ารพิจารณาประเมิน จ านวนคะแนนที่พึงได้รับ 
ควำมเข้ำใจในวัตถุประสงค์ของกำรศึกษำ  2.5 
ควำมเข้ำใจในขอบเขตกำรด ำเนินงำนของที่ปรึกษำ 2.5 

    2.2)   แนวทำงและวิธีกำรศึกษำ (25 คะแนน) 
หลักเกณฑก์ารพิจารณาประเมิน จ านวนคะแนนที่พึงได้รับ 

หลักกำรวิเครำะห์และแนวคิด 15 
ควำมชัดเจนในข้ันตอนและวิธีกำรด ำเนินงำน 5 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมที่เป็นประโยชน์ต่อกำรศึกษำ 5 

    2.3)   ควำมชัดเจนและควำมเหมำะสมของแผนกำรด ำเนินงำนและแผนบุคลำกร (10 คะแนน) 
หลักเกณฑก์ารพิจารณาประเมิน จ านวนคะแนนที่พึงได้รับ 

ควำมชัดเจนและควำมเหมำะสมของแผนกำรด ำเนินงำน 5 
ควำมชัดเจนและควำมเหมำะสมของแผนบุคลำกร 5 
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3) บุคลากรหลักและบุคลากรสนับสนุน 
    คุณสมบัติและประสบกำรณ์ของบุคลำกรหลัก ดังนี ้
             - ผู้จัดกำรโครงกำร                                                          16 คะแนน 
             - ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรวำงแผนและกำรพัฒนำภำครัฐ                  12 คะแนน 
             - ผู้เชี่ยวชำญด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และกำรลงทุนระหว่ำงประเทศ   12 คะแนน 
            แบ่งหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำของบุคลำกรหลักแต่ละต ำแหน่งออกเป็น 4 ส่วน ดังนี ้

 

อายุ 
ตัวคูณ 
(Ca) 

  

ประสบการณ์งานตามต าแหน่ง 
ตัวคูณ 
(Cc) 

ตั้งแต่ 61 ปีขึ้นไป 0.7  5 โครงกำร หรือมำกกว่ำ 1.0 
55-60 ปี 1.0  4 โครงกำร 0.9 
45-54 ปี 0.9  3 โครงกำร 0.8 
35-44 ปี 0.8  2 โครงกำร 0.7 
30-34 ปี 0.7  1 โครงกำร 0.6 
น้อยกว่ำ 30 ปี 0.0  ไม่เคยปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง 0.0 

 

 

คุณวุฒิ 
ตัวคูณ 
(Cb) 

 ประสบการณ์งานทั่วไป 
นับตั้งแต่จบปริญญาตร ี

ตัวคูณ 
(Cd) 

ปริญญำเอก 1.0  ตั้งแต่ 20 ปีขึ้นไป 1.0 
ปริญญำโท 0.9  15-19 ปี 0.9 

   10-14 ปี 0.8 
หมำยเหตุ: 1. หำกในต ำแหน่งใดที่ปรึกษำเสนอจ ำนวนบุคลำกรมำกกว่ำ 1 คนขึ้นไป ให้หำค่ำเฉลี่ยของบุคลำกรในต ำแหน่งนั้น 
              2. กรณีเสนอบุคลำกรหลักให้ปฏิบัติงำนมำกกว่ำ 1 ต ำแหน่ง จะพิจำรณำบุคลำกรนั้นในต ำแหน่งที่ได้คะแนน  
                 ประเมินสูงสุด 
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____________________________________________________________________________________________________________________________ 
ขอบเขตของงานจ้างท่ีปรึกษา (Terms of Reference: TOR) โครงการศึกษาทบทวนโอกาสและข้อจ ากัดท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างความร่วมมือทางการเงินและทางวิชาการ 
กับประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ. (ราชอาณาจักรภูฏาน สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร์ -เลสเต) 

 

หลักเกณฑก์ารพิจารณาและประเมินผลให้คะแนนข้อเสนอด้านคณุภาพ (ต่อ) คะแนน 
โดยให้คะแนน M = F x (0.1Ca + 0.2Cb + 0.1Cc + 0.6Cd) 
หมำยเหตุ:  
M   คือ  คะแนนของบุคลำกรหลักในต ำแหน่งที่จะพิจำรณำ 
F    คือ  คะแนนเต็มของบุคลำกรหลักในต ำแหน่งที่จะพิจำรณำ 
Ca   คือ  ตัวคูณค่ำอำยุของบุคลำกรหลักในต ำแหน่งที่จะพิจำรณำ 
Cb   คือ  ตัวคูณค่ำคุณวุฒิของบุคลำกรหลักในต ำแหน่งที่จะพิจำรณำ 
Cc   คือ  ตัวคูณค่ำประสบกำรณ์งำนตำมต ำแหน่งของบุคลำกรหลักในต ำแหน่งที่จะพิจำรณำ 
Cd   คือ  ตัวคูณค่ำประสบกำรณ์งำนท่ัวไปของบุคลำกรหลักในต ำแหน่งที่จะพิจำรณำนับตั้งแต่ 
            จบปริญญำตรี 

 

 

  ทั้งนี้  คณะกรรมกำรฯ จะพิจำรณำคัดเลือกข้อเสนอของผู้ เข้ำยื่นข้อเสนอที่มีคะแนนรวม 
ด้ำนคุณภำพไม่น้อยกว่ำร้อยละ 70 และเปิดซองข้อเสนอด้ำนรำคำ โดยคณะกรรมกำรฯ ด ำเนินกำรคัดเลือกผู้ชนะ
จำกผู้เข้ำยื่นข้อเสนอที่ได้คะแนนรวมด้ำนคุณภำพและด้ำนรำคำมำกที่สุด ในกรณีที่ผู้เข้ำยื่นข้อเสนอรำยที่คัดเลือก
ไว้ซึ่งได้คะแนนรวมฯ มำกที่สุดไม่เข้ำท ำสัญญำ หรือท ำข้อตกลงกับ สพพ. ในเวลำที่ก ำหนด ให้คณะกรรมกำรฯ 
พิจำรณำผู้เข้ำยื่นข้อเสนอที่ได้คะแนนรวมฯ มำกที่สุดล ำดับถัดไปเข้ำท ำสัญญำต่อไป 

 
16. ข้อสงวนสิทธิ์  
  16.1 ผลกำรพิจำรณำและค ำตัดสินของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรจ้ำงที่ปรึกษำโดยวิธีคัดเลือก 
ถือเป็นที่สิ้นสุดและ สพพ. ขอสงวนสิทธิ์ในกำรเรียกร้องค่ำเสียหำยและค่ำใช้จ่ำยใด ๆ ที่เกิดข้ึนจำกกำรยื่นข้อเสนอ
ทำงด้ำนคุณภำพและด้ำนรำคำของที่ปรึกษำครั้งนี้  
   16.2 เอกสำรผลงำนที่เกิดขึ้นจำกกำรวิจัยถือเป็นลิขสิทธิ์ของ สพพ. หลังสิ้นสุดโครงกำรที่ปรึกษำ
จะต้องส่งมอบต้นฉบับงำนที่มีคุณภำพ สำมำรถน ำไปท ำซ้ ำ แก้ไข เปลี่ยนแปลง พิมพ์ หรือผลิตเพ่ิมเติมได้ 
ให้ สพพ. ทั้งหมด ในกรณีที่ที่ปรึกษำมีควำมประสงค์จะน ำไปใช้ต้องได้รับอนุญำตจำก สพพ. เป็นลำยลักษณ์อักษร
เป็นล ำดับแรก  

 
 
 


